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Premiacdo PPQG 2014 | ESREEN]

Parabeéns a todos!
A Servsan recebe o0 anuncio
da sua premiacao no PPQG 2014

O ciclo do PPQG 2014 em sua fase de Anuncio Publico das Reconhecidas do PPQG
2014, informou que a Servsan foi premiada no Nivel Il com Medalha de Bronze,
entre 22 organizacoes participantes, onde 15 delas foram reconhecidas. No dia 09
de setembro de 2014 realiza-se, no Ristorante Vicolo Nostro, um almoco especial
oferecido para representantes das organizacoes participantes, formalizando o
anuncio das premiacoes e estimulando a interacao entre todos os premiados.

O objetivo é reconhecer o empenho das empresas na busca de resultados
consistentes, como o aumento da produtividade e da competitividade. O resultado
IPEG final identifica as empresas que apresentaram as melhores praticas de gestdo em
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e trés niveis: Nivel | (250 pontos), Nivel Il (500 pontos) e Nivel Ill (750 pontos).
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Lol @ inatiuto Paulsta do IPEG anuncia vencedores do PPQG 2014

JServean Sancamenco o Construgies Fida Excelsncia da Gestao
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Paraiso Frezado Sr. O Instituto Paulista de Exceléncia da Gestao - IPEG anuncia as veacgdoras da 13*
8do Paulo = 8P E— edicdo do Prémio Paulista de Qualidade da Gestdo - PPQG”Em 2014, das 22
(1) 3tarsee 5 15 foram A preffiagao é uma realizagio
do IPEG para incentivar a melhoria da gestéo nas snfpresas publicas e privadas do
Estado de Sao Paulo.
O objetivo ¢ reconhecer o empenho das empresas na busca de resultados
consistentes, como o aumento da produtividade e da competitividade. O resultado
cnddits Sorosaw Sameamento o final identifica as empresas que apresentaram as melhores praticas de gestao em
70 nioel ST, na categoriic Sa0 Paulo - 5P trés niveis: Nivel | (250 pontos), Nivel Il (500 pontos) e Nivel lll (750 pontos).

04.474.24010001-
1) 31411588 O processo de avaliagéo considera a anélise da qualidade da gestéo, dos resultados
oblidos e as perspectivas futuras dessas organizacdes a partir da implantagao do
olaboradsres da cnpresa. desgiondo gue este sgia Modelo de Exceléncia da Gestao® (MEG) da Fundagéo Nacional da Qualidade —
[ E— FNQ. A selegdo das candidatas & feita por etapas, incluindo visita s instalagdes.
Dessa forma, as organizagoes vencedoras tiveram suas praticas e resultados
o i .0 bl peransy foudo verificados in loco por examinadores voluntarios e independentes.
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CONHEGA AS 15 DO PPQG 2014

NIVEL IIl - TROFEU GOVERNADOR DO ESTADO
Cia Ultragaz - Mercado Empresarial Centro
Sabesp — Unidade de Gerenciamento Regional Billings

NIVEL Il - MEDALHA DE OURO
Tento Edificio Residencial Porto Di Nucci
Fundagéo Salvador Arena

IBOPE Pesquisa de Midia Ltda.

Sabesp — Unidade de Gerenciamento Regional Santo N[VEL Il - MEDALHA DE BRONZE

Seguros UNIMED

NIVEL Il - MEDALHA DE PRATA Caixa Economica Federal - GIFUG/BU
e-mal M:ﬂ‘“d Essencis Solugdes Ambientais - Regional S&o Paulo N
e NIVEL Il - MEDALHA DE BRONZE Cruz Azul de S&o Paulo
T [ty v FEA Junior USP
FEA Junior USP.
e Mecatron Projetos e Consultoria Jr.

emal:
PPAI@PPAY 01g.bF NIVEL I - DIPLOMA:

b&b Engenharia

NIVEL | - DIPLOMA E PLACA
Tecdata Servigos Ltda.

Wwwﬂ&&@m&m@m&ﬂm @ candidata Jervsan Janeamento e
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Esse ano de 2014, mais uma vez, recebemos essa noticia tdo importante. Com o resultado da premiacao em
2013, objetivamos mais ainda, ndo s6 para manter as conquistas com a implementacdao do MEG, mas no
sentido de melhorarmos e apriomorarmos os resultados obtidos. Um trabalho feito com profissionalismo e
dedicacao de todos s6 poderia trazer resultados que nos concede tal reconhecimento.

A Servsan agradece a todos os colaboradores pelo empenho e dedicacao. Esse prémio é de todos nos!



